
Formations opérationnelles
pour les équipes 
S.A.A.D et C.C.A.S

CONTACTEZ NOUS

+33 7 83 00 54 44

transe-formations.com

457 ave de Tuttlingen,
83 300 Draguignan 

Qui suis-je ?

contact@transe-formations.com

Prévenir
l’épuisement

professionnel et
renforcer la

posture des aides
à domicile

Formatrice et Coach professionnelle,
j’accompagne depuis plus de 15 ans

des professionnels de l’humain et
des structures médico-sociales.

 Mon approche est humaine,
structurée et orientée “terrain”, avec

une attention particulière portée 
à la posture professionnelle et 

à la prévention de l’absenteisme

J’aide les structures S.A.A.D et C.C.A.S 
à faire face aux enjeux majeurs dans

la prévention des risques
psychosociaux (RPS), la qualité de

vie et des conditions de travail
(QVCT) et la fidélisation des

professionnels.

 Analyse de vos besoins
sans engagement.

Tarification sur devis 
Interventions en présentiel

dans tout le Var 



LE FINANCEMENT
Grâce à la certification QUALIOPI
vos formations peuvent être prises
en charge par :

OPCO (Opérateurs de
Compétences)
Plan de développement des
compétences
FAF (Fonds d’Assurance
Formation)
France Travail

        Tarification sur devis

Diminution de la fatigue
émotionnelle des intervenant(e)s
Amélioration du climat d’équipe
Renforcement du sentiment de
reconnaissance professionnelle
Gain de confiance et d’efficacité
Prévention de l’absentéisme et
du turn-over
Meilleure qualité de
l’accompagnement des
bénéficiaires et de leurs familles

Ces formations contribuent à
sécuriser les équipes et la structure.

BÉNÉFICES POUR 
VOTRE SERVICE

CADRE QVCT / RPS
Ces actions de formation s’inscrivent
dans une démarche de prévention
des risques psychosociaux (RPS) et
d’amélioration de la qualité de vie et
des conditions de travail (QVCT), en
cohérence avec les obligations des
employeurs du secteur médico-
social.

Les contenus sont respectueux du
cadre professionnel des aides à
domicile et des limites du rôle de
chacun.

NOS FORMATIONS
Des formations concrètes,
adaptées au terrain :

Mieux gérer les situations
émotionnellement chargées
Réduire la charge mentale et
le stress professionnel
Renforcer leur posture
professionnelle face aux
bénéficiaires et aux familles
Préserver leur engagement
sans s’épuiser

Les outils transmis sont concrets
et opérationnels, applicables
immédiatement et adaptés aux
réalités du travail à domicile.

https://formation-publique.com/fonds-dassurance-formation-faf/

